毕业实习学生管理规定

近年来我校以“做大、做优、做强”为发展理念，基础设施不断完善，内涵建设日趋规范化、科学化，教育教学水平不断提高，培养了大批优秀毕业生，受到用人单位的好评和社会的广泛赞誉，给毕业生就业创造了良好条件。为了切实做好学生的毕业实习工作，加强对毕业实习学生的管理，为毕业生就业打下良好基础，特制定如下规定，希望广大毕业实习学生严格执行。

1、学校统一安排毕业实习的学生（包括参加学校双选会被用人单位录用的），须做到诚实守信，不得私自调换实习单位。因特殊原因确实需要更换实习单位的学生，须向所在系提供本人申请、原单位同意终止实习的证明（盖章）、新实习单位接收证明（盖章），经所在系同意（盖章）后方可更换实习单位。在离开原实习单位前，学生还须办理好与原实习单位的财物、工作的交接。没有新的接收单位，原则上不准终止实习，特殊情况须征得所在系的同意，并填写《未落实实习单位学生登记表》。

2、自行落实实习单位（即不是通过学校双选会和学校统一安排）的同学，实习离校前需将实习单位接收证明材料及联系方式等交班主任。特殊原因需要更换实习单位的亦需按上述程序办理相关手续。
3、未经学校同意私自离开实习单位的，按旷课论处。由此所发生的一起问题，责任自负。

4、学生实习期间要经常和班主任取得联系，汇报个人实习情况，由班主任做好学生汇报记录，并由班主任及时向学生布置有关事项，系部将不定期抽查。否则，由此造成延期毕业或不能够毕业的责任自负。
5、学校实行未落实实习单位（包括经学校同意从原实习单位离开需要重新寻找实习单位）学生登记制度，并填写《未落实实习单位学生登记表》，以便后续推荐。
6、实习期间必须严格遵守法律法规，遵守社会公德和职业道德，严格遵守学校及实习单位的各项管理规定。学习实习单位职工的好思想、好作风，积极参加政治学习和政治活动，自觉抵制不良的精神污染和歪风邪气，不穿奇装异服，不谈恋爱，严禁黄、赌、毒，不吸烟、不喝酒。
7、严格执行实习单位工作流程的操作规程，因违章操作而造成人身伤害或单位损失的责任自负。

8、实习期间私自动用实习单位的任何物品、带出实习单位并居为己有者，或离开原实习单位没有及时归还原借用单位的财物者，按偷窃论处。

9、实习期间因个人原因被实习单位终止实习的学生，必须及时向班主任报告并按照学校要求执行，否则按旷课论处。

10、增强自我保护意识，不断提高自己的独立生活能力，提高警惕，不要轻信谎言，严防上当受骗，严防被拐骗和误入传销陷阱，否则责任自负。
11、非实习单位及学校安排或不听从实习单位及学校安排或自行活动、外出等所发生的一切意外事故（如交通安全、饮食安全、人事财务安全等），责任自负。
12、实习期间入党积极分子和预备党员必须按照党支部的要求，积极主动向组织进行汇报思想、上交相关的材料。

13、实习学生必须认真完成实习计划规定的实习内容，按要求及时完成各种实习材料和办理毕业手续。
对于在实习期间违反上述规定且造成一定影响的学生，学校将严肃查处，并根据纪律处分条例及学籍管理规定进行处理。
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本人承诺
在毕业实习期间，我承诺信守学校以上规定，保质保量地完成毕业实习任务，争做优秀毕业生。
承诺人：

年   月  日

注：本承诺一式三份，一份系部留存，一份交实习单位留存，一份毕业生本人留存。
