2015年度基础教学部工作总结
基础教学部在校领导指导下，在兄弟部门支持下，以抓落实、做实事为突破口,完成以下各项工作，现总结如下：
1、 能认真组织各项学习和活动。一年来积极参加校教务处、督导室、工会、保卫处等部门组织的各项活动。在校工会组织的升高杯排球赛中获得第一名，组织了办公室卫生评比等活动，积极组织和参加学校组织各项政治、业务学习，取得较好地效果。
二、做好我校体育馆中各场馆的建设工作，加强了体育场馆的日常管理工作。
1、制定了《江苏省徐州医药高等职业学校体育馆管理制度》，明确职责，体育馆的管理水平有了显著的提高。
2、做好篮排馆的日常管理，确保篮排馆的卫生、安全和日常维护，保障体育教学和训练。承办徐州市第三届教工、第六届学生高职校篮球赛，协办江苏省青少年丙组篮球赛，为校工会、学工处、各系的各项活动提供场地。
3、会同总务处，做好乒羽馆建设工作。完成2块羽毛球场地和8个乒乓场地的建设，承办了徐州市高职校乒乓球比赛，为教职工业余活动提供了场地。
三、做好公共机房教学服务与日常管理工作，确保高质量、安全的服务。

1、做好了校公共机房的服务承包相关工作，提高了工作效率。
2、做好四个机房共计448台计算机的日常教学服务和日常管理等工作。
3、做好成教处组织的计算机等级考试、督导处安排的网上评教、教务处安排的教师成绩录入、学生选课和学工处、护理系安排的各项测评工作。
四、认真做好基础部日常教学管理与服务，规范各项教学行为。

1、认真做好31名专职教师、29名兼职、46名外聘教师教学服务和管理工作。
2、做好学期教学课程安排、授课计划制定、日常、期中期末教学检查、工作量统计、教学资料收缴整理等使各项工作。
3、规范各教研室教研活动，使教研活动有效开展。据学校的安排，采取了集中与分散相结合，有效组织了各教研室活动。
4、做好教学督导工作，加了强外聘教师教学管理，促进教学水平有了较大的提高，根据基础部兼职、外聘教师较多的特点，实施双督导形式，有针对性地加大对部分外聘教师督导力度，做好指导和帮助。
五、组织了基础部公开课活动，积极参加各级技能比赛、评比活动，促进教育教学水平的提高。

1、会同校工会，认真组织了基础部公开课活动，共有五名教师开展了公开课，共50多人次的教师参与听课和评课。
2、认真组织参加了督导室和校工会组织的教案和教学设计评比活动，并取得较好的成绩。
3、组织本部5名教师参加徐州市两课评比活动，英语组朱久堂老师荣获示范课，郭绍颖等三位教师获研究课的好成绩。
3、组织参加江苏省技能大赛英语项目组比赛，在朱久堂、王忠水、朱孝雷老师指导下，学生组共获二块铜牌；在江苏省高职院技能大赛英语口语比赛中，朱久堂老师指导下学生组获一块银牌；在江苏省护理类英语比赛中，在武滕老师指导下学生组获得一个三等奖。

4、成功承办和参加徐州市职业英语技能大赛，共获得三个一等奖，教师组三等奖。在徐州市技能大赛声乐组中在秘君老师指导下，共获三个二等奖，四个三等奖。
六、认真准备2014级基础课程学业水平测试相关工作。召开了座谈会，听取了各方面的建议，组织学习5个学科的学业水平测试课程考试大纲。
七、以学科为单位，开展各项第二课堂活动，丰富学生课余生活。数学教研室组织了“计算器使用比赛”；语文教研室“语文知识技能比赛”；物理教研室组织了“水火箭”发射比赛；计算机教研室组织了“小型网络搭建与配置”；英语教研室组织了“英语演讲比赛”；德育教研室组织了“通俗唱法比赛”。 
八、成功举办了第二十一届校运会，有一人次打破校纪录。做好了14、15级学生广播操训练，受到徐州市教育局检查组的认可。组织全校完成全校4000多名学生《国家学生体育标准测试》数据的输入、汇总、上报等工作，制定《体育工作实施意见》进一步规范了体育教育。
在2015年度工作中，由于本部全体教师理解和大力支持下，共同努力做好了一系列工作。在新的一年中，基础教学部将在学校指导下继续努力，完善各项制度，落实各项规定，继续做好各项工作。 
